
Dificuldades e 
obstáculos à prática 

mediúnica 
Tema 6 

FEDERAÇÃO ESPÍRITA BRASILEIRA 
Mediunidade: Estudo e Prática 

Programa 2 
Módulo I – A prática mediúnica na casa espírita 
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Como agir quando 
impedimentos e 
obstáculos dificultarem a 
prática mediúnica 
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"Toda vez que obstáculos se nos interponham entre o 

dever da ação e a necessidade da cooperação no 

serviço do bem aos semelhantes, que redundará 

sempre em benefício a nós mesmos, peçamos o Auxílio 

Divino, através da prece silenciosa, e atendamos a 

todos aqueles que nos digam respeito à tranquilidade 

da consciência; mas, à frente de quaisquer outros, sem 

qualquer fundamento sério na vida espiritual, 

tenhamos suficiente coragem para romper com eles, na 

certeza de que, com a Benção de Deus, saberemos 

atravessar todas as crises e empeços da luta cotidiana, 

se nos dispusermos a trabalhar." 

Fonte: XAVIER, FC. Rumo Certo. Cap. 8. 
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Dificuldades à prática mediúnica 

AUSÊNCIAS 

FREQUENTES 

Viagens 

corriqueiras 

(profissionais ou 

estilo de vida) 

Mudança 

temporária para 

outra cidade 

Problemas 

no lar 

Falta de 

perseverança 

Problemas de 

entrosamento com 

a equipe 

Cansaço significativo 

em decorrência da 

profissão e estudos 

Frequência a mais 

de uma atividade 

mediúnica 

Influência 

espiritual 
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Dificuldades à prática mediúnica 
 Ausência persistente, ainda que justificável, conduz à 

descontinuidade da tarefa, situação que origina outros 

problemas, como dificuldades de sintonia com a equipe 

de trabalhadores encarnados e desencarnados. 

 Nesta situação, a permanência do trabalhador na equipe 

deve ser suspensa até que a situação volte à 

normalidade. Ele deve integrar-se a outra tarefa espírita 
(palestras públicas, assistência/promoção social, estudo doutrinário).  

"Em mediunidade, qual acontece em qualquer outro serviço nobre, 

não há conquista relâmpago. Se te propões a engrandecê-la, recorda 

os operários obscuros da evolução que passaram no mundo antes de 

ti, lutando e sofrendo para que encontrasses o caminho melhor. 

Nenhum deles ficou na estação do entusiasmo ou na porta do sonho." 

Fonte: XAVIER, FC. Seara do Médiuns. Cap. 54. 
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Impedimentos 
à prática mediúnica 

SITUAÇÕES MAIS 

COMPLEXAS 

"Recorde que decepções, embaraços, desenganos e provações são 

marcos no caminho de todos e que, por isso mesmo, para evitar o 

próprio enfaixamento na obsessão o que importa não é o sofrimento 

que nos visite e sim a nossa reação pessoal diante dele." 

Fonte: XAVIER, FC. Meditações diárias. Cap. Evitando obsessões. 
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Nove sinais  de processo 
obsessivo no grupo mediúnico 

1. Persistência de um Espírito em se comunicar, queira ou não o 

médium, (pela escrita, pela audição, pela tiptologia, etc.), 

opondo-se a que outros Espíritos o façam 

2. Ilusão que, não obstante a inteligência do médium, o impede de 

reconhecer a falsidade e o ridículo das comunicações que recebe 

3. Crença na infalibilidade e identidade absoluta dos Espíritos que se 

comunicam e que, sob nomes respeitáveis e venerados, dizem 

coisas falsas e absurdas 

4. Confiança do médium nos elogios que fazem os Espíritos que por 

ele se comunicam 

5. Disposição para se afastar das pessoas que podem dar-lhe 

conselhos úteis que recebe 
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Nove sinais  de processo 
obsessivo no grupo mediúnico 

6. Reagir mal à crítica das comunicações que recebe 

7. Necessidade incessante e inoportuna de escrever (ou de 

se manifestar por outro tipo de mediunidade) 

8. Constrangimento físico qualquer, que domine a vontade 

do médium e o force a agir ou falar contra a própria 

vontade 

9. Ruídos e perturbações persistentes ao redor do 

médium, dos quais ele é a causa ou o objeto visado. 
 

Fonte: KARDEC, A. O livro dos médiuns. Pt.2 Cap. XXIII 

"É necessário refletir de forma ponderada que o afastamento do trabalhador 

do grupo mediúnico é uma situação que deve ser encaminhada com muito 

bom senso e verdadeiro espírito de fraternidade, analisando-se caso a caso." 


