Os Talentos

Roteiro 3

FEDERACAO ESPIRITA BRASILEIRA

Estudo Aprofundado da Doutrina Espirita

Livro III - Ensinos e Parabolas de Jesus - Parte II
Moédulo IIT - Ensinos por Parabolas




Objetivos

Explicar, a Luz da Doutrina Espirita, a
parabola dos talentos.
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Texto evangelico

Porque isto é também como um homem que, partindo para fora da terra, chamou os
seus servos, e entregou-lhes os seus bens, e a um deu cinco talentos, e a outro, dois, e
a outro, um, a cada um segundo a sua capacidade, e ausentou-se logo para longe. E,
tendo ele partido, o que recebera cinco talentos negociou com eles, e granjeou outros
cinco talentos. Da mesma sorte, o que recebera dois, granjeou também outros dois.
Mas o que recebera um foi, e cavou na terra, e escondeu o dinheiro do seu senhor. E,
muito tempo depois, veio o senhor daqueles servos e ajustou contas com eles. Entdo,
aproximou-se o que recebera cinco talentos e trouxe-lhe outros cinco talentos,
dizendo: Senhor, entregaste-me cinco talentos; eis aqui outros cinco talentos que
ganhei com eles. E o seu senhor lhe disse: Bem estd, servo bom e fiel. Sobre o pouco
foste fiel, sobre muito te colocarei; entra no gozo do teu senhor. E, chegando também
o que tinha recebido dois talentos, disse: Senhor, entregaste-me dois talentos; eis que
com eles ganhei outros dois talentos. Disse-lhe o seu senhor: Bem estd, bom e fiel
servo. Sobre o pouco foste fiel, sobre muito te colocarei; entra no gozo do teu senhor.
Mas, chegando também o que recebera um talento disse: Senhor, eu conhecia-te, que
és um homem duro, que ceifas onde ndo semeaste e ajuntas onde ndo espalhaste; e,
atemorizado, escondi na terra o teu talento; aqui tens o que é teu. Respondendo,
porém, o seu senhor, disse-lhe: Mau e negligente servo; sabes que ceifo onde ndo
semeei e ajunto onde ndo espalhei; devias, entdo, ter dado o meu dinheiro aos
banqueiros, e, quando eu viesse, receberia o que é meu com os juros. Tirai-lhe, pois, o
talento e dai-o ao que tem os dez talentos. Porque a qualquer que tiver sera dado, e
terd em abunddncia; mas ao que ndo tiver, até o que tem ser-lhe-a tirado. Langai,
pois, o servo inutil nas trevas exteriores; ali, haverd pranto e ranger de dentes.

Mateus, 25:14-30
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Interpretacao do texto evangélico

* Distribuicao dos Talentos
* Utilizacao dos talentos pelos servidores

* Aferimento do resultado
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Distribuicao dos Talentos

Porque isto é também como um homem que, partindo
para fora da terra, chamou os seus servos, e entregou-
lhes os seus bens, e a um deu cinco talentos, e a outro,
dois, e a outro, um, a cada um segundo a sua capacidade,
e ausentou-se logo para longe. (Mt 25:14-15)
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Distribuicao dos Talentos

Talentos — Interpretacao tradicional

Na parabola, a palavra talento corresponde ao conjunto de todos
os bens dados ao homem por Deus, tanto os materiais como os
espirituais. Os talentos materiais — vem a ser a riqueza, as boas
condicoes de vida, um bom status social, e uma boa saude. Os
talentos espirituais — vem a ser a mente iluminada, uma boa
memoria, as diversas habilidades no campo das artes e servicos
afins, o dom da oratdria, a valentia, a sensibilidade, a compaixao
e varias outras qualidades que nos foram conferidas pelo Criador.
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O entendimento esta correto?




Utilizacao dos talentos pelos
servidores

E, tendo ele partido, o que recebera cinco talentos
negociou com eles, e granjeou outros cinco talentos. Da
mesma sorte, o que recebera dois, granjeou também
outros dois. Mas o que recebera um foi, e cavou na terra,
e escondeu o dinheiro do seu senhor. (Mt 25: 16-18)
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Utilizacao dos talentos pelos
servidores

Os que recebem cinco talentos sdo Espiritos jda mais
experimentados, mais vividos, que reencarnam para missées de
repercuss@o social; os que receberam dois, sGo destinados a
tarefas mais restritas, de aGmbito familiar; os que recebem um,
ndo tem outra responsabilidade senGo a de promoverem o
progresso espiritual de si mesmos, mediante a aquisicGo de
virtudes que lhes faltam.

CALLIGARIS, Rodolfo. Pardbolas evangélicas. Item: Pardbola dos talentos.
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Em qual categoria nés estamos?




Aferimento do resultado

E, muito tempo depois, veio o senhor daqueles servos e ajustou contas com
eles. Entdo, aproximou-se o que recebera cinco talentos e trouxe-lhe outros
cinco talentos, dizendo: Senhor, entregaste-me cinco talentos; eis aqui outros
cinco talentos que ganhei com eles. E o seu senhor lhe disse: Bem esta, servo
bom e fiel. Sobre o pouco foste fiel, sobre muito te colocarei; entra no gozo
do teu senhor. E, chegando também o que tinha recebido dois talentos, disse:
Senhor, entregaste-me dois talentos; eis que com eles ganhei outros dois
talentos. Disse-lhe o seu senhor: Bem estd, bom e fiel servo. Sobre o pouco
foste fiel, sobre muito te colocarei; entra no gozo do teu senhor. Mas,
chegando também o que recebera um talento disse: Senhor, eu conhecia-te,
que és um homem duro, que ceifas onde ndo semeaste e ajuntas onde nédo
espalhaste; e, atemorizado, escondi na terra o teu talento; aqui tens o que é
teu. Respondendo, porém, o seu senhor, disse-lhe: Mau e negligente servo;
sabes que ceifo onde ndo semeei e ajunto onde ndo espalhei; devias, entdo,
ter dado o meu dinheiro aos banqueiros, e, quando eu viesse, receberia o
que é meu com os juros. Tirai-lhe, pois, o talento e dai-o ao que tem os dez
talentos. Porque a qualquer que tiver sera dado, e tera em abundédncia; mas
ao que ndo tiver, até o que tem ser-lhe-a tirado. Langai, pois, o servo inutil
nas trevas exteriores; ali, havera pranto e ranger de dentes. (Mt 25: 19-30)
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Aferimento do resultado

O que é o aferimento dos resultados?
Refere-se a um periodo;

Avaliacao do “estagio probatorio” no seu processo de ascensao
espiritual;

Planejamento reencarnatorio;
* Qual foi o resultado apresentado por cada um?

Dois resultados distintos:

Servo bom e fiel — aproveitou as oportunidades que lhes foram
concedidas para a melhoria do proximo e de si mesmo, progredindo;
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Mau e negligente servo — por medo de agir, preguica e
descompromisso, desperdica o recurso que lhe fora confiado ;

* Nao assume a responsabilidade pelo préprio fracasso;
* Culpa o senhor pelos seu insucesso.




Estudo dos textos

Grupo 1: Anexo 1.

Grupo 2: Anexo 2.

Elaboracao de resumo e apresentacao das ideias.
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Utilizar como referencia texto Roteiro 3, Modulo Ill, Livro
Il - Ensinos e Pardbolas de Jesus — Parte Il. Editora FEB.




Interpretacao a Luz da Doutrina
Espirita

Distribuicao dos Talentos

* Os talentos simbolizam os infinitos recursos divinos, disponibilizados
pelo criador Supremo em prol do nosso progresso espiritual;

°* Deus nao da qualidades, mas oferece os meios para o seu
desenvolvimento .

Se te afeicoas, assim, aos ideais de aprimoramento e progresso, ndo te
afastes do trabalho que renova, do estudo que aperfeicoa, do perdéo
que ilumina, do sacrificio que enobrece e da bondade que
santifica...Lembra-te de que o Senhor nos concede tudo aquilo de que
necessitamos para comungar-Lhe a gloria divina, entretanto, ndo te
esquecas de que as dadivas do Criador se fixam, nos seres da Criagdo,
conforme a capacidade de cada um. Nao olvides que os talentos de
Deus sao iguais para todos, competindo a nds a solucao do problema
alusivo a capacidade de recebé-los.

XAVIER, F.C. Palavras de vida eterna. Pelo Espirito Emmanuel. Cap. 7.
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Interpretacao a Luz da Doutrina
Espirita

Utilizacao dos talentos pelos servidores

* Os dois primeiros demonstraram responsabilidade, diligéncia , bom
senso, trabalho e dedicacao frente as dadivas recebidas;

* O terceiro, por medo, inibicao, imaturidade e descompromisso, nao
soube utilizar a concessao celeste;

Hd milhares de pessoas que efetuam a romagem carnal, amontoando
posses exteriores, a gana de ilusoria evidéncia [...]. E imobilizam-se do
medo ou do tédio, [...] até que a morte lhes reclama a devolugéo do
proprio corpo. Ndo olvides, assim, a tua condicdo de usufrutudrio do
mundo e aprende a conservar no proprio intimo os valores da Grande
Vida. [...] Lembra-te que amanhd restituirds a vida o que a vida te
emprestou, em nome de Deus, e que os tesouros do teu Espirito sera
apenas aqueles que houveres amealhado em ti proprio, no campo da
educacdo e das boas obras.
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XAVIER, F.C. Palavras de vida eterna. Pelo Espirito Emmanuel. Cap. 8.



Interpretacao a Luz da Doutrina
Espirita

Aferimento dos resultado

* Servo bom e fiel — a criatura que aproveita os recursos divinos
em prol do adiantamento do proximo e de si;

* Servo mau e negligente — a criatura que nao sabe aproveitar
nem o pouco que recebe, estacionando no processo evolutivo.

“Ao terceiro, confiou apenas um “talento”, aclarando cuidados:

- Apossa-te desta ldmpada sublime e seque. E a Dor, o dom
celeste da iluminacdo espiritual. Acende-a em teu campo de
trabalho, em favor de ti mesmo e dos semelhantes. Seus raios
abrem acesso aos tabernaculos divinos.”
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XAVIER, F.C. Luz acima. Pelo Espirito Humberto de Campos. Cap. 33.




Interpretacao a Luz da Doutrina
Espirita

“[...] o servo negligente atribui ao medo a causa do insucesso
em que se infelicita. [...]JContara apenas com um talento e
temera lutar para valoriza-lo. [...]Ha muitas pessoas que se
acusam pobres de recursos para transitar no mundo como
desejariam. E recolhem-se a ociosidade, alegando o medo da
acao.[...] E alcancam o fim do corpo [...] sem o minimo esforco
para enriguecer a existéncia. [...] Se recebeste, pois, mais rude
tarefa no mundo, nao te atemorizes a frente dos outros e faze
dela o teu caminho de progresso e renovacdao. Por mais
sombria seja a estrada a que foste conduzido pelas
circunstancias, enriguece-a com a luz do teu esforco no bem,
porque o medo nao serviu como justificativa aceitavel no acerto
de contas entre o servo e o Senhor.”
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XAVIER, F.C. Fonte viva. Pelo Espirito Emmanuel. Cap. 132.



Interpretacao a Luz da Doutrina
Espirita

Tirai-lhe, pois, o talento e dai-o ao que tem os dez talentos. Porque a
qualquer que tiver serd dado, e tera em abunddncia; mas ao que nédo
tiver, até o que tem ser-lhe-a tirado. Langai, pois, o servo inutil nas

trevas exteriores; ali, havera pranto e ranger de dentes (Mt 25:28-30).

* [...]Todo aquele que diligencia por corresponder a confianca do
Senhor, recebera auxilio e protecGo para que possa aumentar as
virtudes que possui.

* Mas aquele que ndo se esforcar para acrescentar alguma coisa
aquilo que recebe da misericdrdia divina, expiard, em futuras
reencarnacgoes de sofrimentos, a incuria, a preqguica, a mad vontade
de que deu provas, quando se verad privado até do pouco que teve,
por empréstimo.

(%)
o
o+
c
<
©
-+
[
(@)
1
o
o
=
Q
-+
o
o
I
=
=
©
e
=
I
o
—
2
—
I
L
(@]
<C
L
I
[aa]
L
Lo

CALLIGARIS, Rodolfo. Pardbolas evangélicas. ltem: Pardbola dos talentos.



Reflexao

O senhor ndo exige, ndo reclama de
cada um de vos sendo o que é justo,
atento as vossas capacidades e a vossa
fraqueza humana. Mas quer que facais
todos os esforcos por progredir. Dentro
de vos colocou o gérmen: desenvolvei-o.
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